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Curriculum Vitae 

 

 

Gianluigi Gaeta, nato a Roma il 26 giugno 1977 

Via Euripide 48 

00125 Roma 

tel. 349/2330935 

e mail: avv.gaeta@iusexperience.com 

 

 

Studi e titoli: 

 

Università di Roma “Tor Vergata”, Laurea in Giurisprudenza, cum laude, 

conseguita nel 2002 

Iscritto presso l’Albo degli Avvocati di Roma dal 2006 

Abilitato al Patrocinio dinanzi la Corte di Cassazione e le altre Magistrature 

Superiori dal 18 gennaio 2019 

Membro dell’Ordine degli Avvocati di Roma  

 

 

Esperienze rilevanti: 

 

Collaborazioni con studi legali: Maresca Morrico Boccia & Associati; Pavia 

& Ansaldo; Di Tanno e Associati; Agnoli – Bernardi & Associati – Pirola 

Pennuto Zei & Associati. 

 

Fondatore dello Studio Legale “Ius-Experience”  

 

Esperienza ultra decennale maturata nell’attività di consulenza aziendale 

nell’ambito della soluzione di ogni problematica e questione attinente 

l’esercizio dell’attività di impresa. 

 

Con specifico riferimento al settore del diritto del lavoro, sindacale e della 

previdenza sociale ha assistito numerose Società: 

 

- nella gestione delle relazioni industriali, in particolare partecipando 

alla redazione di contratti collettivi aziendali ed, in generale, ad 

attività di negoziazione con le organizzazioni sindacali; 

 

- nell’attività di scelta e redazione di contratti di collaborazione 

professionale o di modelli negoziali alternativi alla fattispecie del 

contratto di lavoro subordinato; 

 

- nella predisposizione di piani di retribuzione e di incentivazione, 

accordi di riservatezza e patti di non concorrenza; 

 

- nella soluzione di ogni questione giuridica attinente la disciplina del 

rapporto di lavoro individuale; 
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- nel contenzioso con i dipendenti o collaboratori e con le 

organizzazioni sindacali. 

 

Lingue: 

 

italiano: madrelingua 

inglese: buona conoscenza 

 

 

Autore: 

 

“La rigida flessibilità del lavoro a tempo parziale”, in Rivista Giuridica del 

Lavoro e della Previdenza Sociale, 2003, fasc. 1, 42-48; 

 

“La duttilità applicativa dell'art. 2087 cod. civ.”, in Rivista Giuridica del 

Lavoro e della Previdenza Sociale, 2003, fasc. 2, 323-327; 

 

“Brevi note in materia di licenziamento disciplinare”, in Rivista Giuridica del 

Lavoro e della Previdenza Sociale, 2003, fasc. 3, pag. 499 

 

“Affitto di manodopera: dalla condanna alla legittimazione”, in Rivista 

Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2004, 2, p. II, 265 – 289; 

 

“Alcune precisazioni in tema di licenziamento del dirigente”, in Rivista 

Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2004, fasc. 3, pag. 559; 

 

“Brevi considerazioni in materia di lavoro a tempo parziale”, in Rivista 

Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2004, fasc. 4, pag. 697; 

 

“L’ampia nozione di “occasione di lavoro” nell’ambito delle attività 

agricole”, in Rivista degli Infortuni e delle malattie professionali, 2004, 1, p. 

II, 19; 

 

“Differenze tra rettifica per errore e revisione della rendita previdenziale 

originaria”, in Rivista degli Infortuni e delle malattie professionali, 2004, 2, 

p. II, 45; 

 

“La disciplina della prescrizione del diritto alle prestazioni INAIL”, in 

Rivista degli Infortuni e delle malattie professionali, 2004, 3, p. II, 91; 

 

“Adempimento del terzo dell’obbligazione retributiva e obbligo 

contributivo”, in Rivista degli Infortuni e delle malattie professionali, 2005, 

1, p. II, 3; 

 

“La ricerca della verità materiale nel rispetto della struttura del processo del 

lavoro”, in Rivista degli Infortuni e delle malattie professionali, 2005, n. 3, p. 

II, 82; 

 

“L’ibrida natura giuridica del procedimento per repressione della condotta 

antisindacale”, in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2006, n. 4; 
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“Il regime delle prove nel rito del lavoro”, in Massimario di Giurisprudenza 

del Lavoro, 2007, n. 3; 

 

“L’estensione negoziale dell’obbligo di fedeltà: il patto di non concorrenza”, 

in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2007, n. 7; 

 

“Clausole di risoluzione automatica: problemi processuali e sostanziali”, in 

Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2007, n. 8/9; 

 

“Il licenziamento ingiurioso nell’elaborazione giurisprudenziale”, in 

Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2009, n. 1/2; 

 

“Ancora sulla subordinazione”, in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 

2009, n. 5 

 

“L’involuzione giurisprudenziale in materia di accertamento del danno da 

demansionamento”, in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2015, n. 

1/2; 

 

“Licenziamento disciplinare e sanzione conservativa”, in Massimario di 

Giurisprudenza del Lavoro, 2015, n. 12; 

 

“Il tramonto del Rito Fornero”, in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 

2017, n. 3; 

 

“Ancora sul danno differenziale e sulla competenza funzione del Giudice del 

Lavoro tra iure hereditatis e iure proprio”, in Lavoro e Previdenza Oggi, 

2018, 345; 

 

“Il termine di decadenza previsto dall’art. 29 D.Lgs. n. 276 del 2003 si 

applica anche all’INPS”, in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, 2021, 

n. 1 

 

Attività didattica: 

 

- cultore della materia in diritto del lavoro e sindacale presso la cattedra del 

Prof. Arturo Maresca dell’Università di Roma “La Sapienza” 

 


